
 

 

 



Направление работы ДОУ: 

1. Внедрение эффективных, современных технологий улучшение  качества 

дошкольного образования для достижения роста числа выпускников 

ДОУ, успешно социализирующихся и усваивающих образовательную 

программу школы. 

      2. Увеличение числа педагогов и специалистов, участвующих в 

инновационных образовательных процессах и применяющих в работе с 

дошкольниками элементы исследовательской и проектной деятельности. 

3. Привлечение  педагогов, воспитанников и родителей для участия в 

педагогических событиях муниципального, регионального и 

всероссийского уровня, в распространении опыта  и формировании 

имиджа ДОУ. 

4. Достижение положительных качественных и количественных изменений в 

материально-техническом обеспечении ДОУ для   формирования 

оптимальной развивающей предметно – пространственной среды 

5. Повышение педагогической культуры родителей, участие в 

воспитательно-образовательном процессе и привлечение к управлению 

ДОУ. 

6. Улучшение условий для укрепления здоровья воспитанников, для 

достижения роста числа воспитанников, имеющих стойкую 

положительную динамику в состоянии здоровья. 

 

Цель: создание образовательного пространства, направленного на 

непрерывное накопление ребёнком культурного опыта деятельности и 

общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, 

общение с другими детьми и взрослыми при решении задач коммуникативно-

личностного, познавательно-речевого, художественно-эстетического и 

физического развития  в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями. 

 

 

 

 



Задачи: 

 

1.Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов в вопросах 

планирования воспитательно-образовательной деятельности в соответствии с 

ФГОС ДО (с целью повышения качества образовательного процесса для их 

успешного обучения в школе 

2. Повысить качество воспитательно-образовательного процесса, 

направленного на формирование познавательного интереса детей через 

совместную деятельность, создавать условия для самостоятельной поисковой 

деятельности и элементарного детского экспериментирования; 

3.Продолжить работу по обновлению развивающей предметно-

пространственной среды, способствующей развитию активности ребёнка в 

различных видах деятельности, проявлению у него любознательности, 

творчества , совершенствовать физическое развитие дошкольников, укреплять 

здоровье детей, формировать навыки безопасного поведения в обществе 

 

 

1.     ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 

№ п/п Мероприятия  Дата 

проведения 

Ответственные 

1. Инструктаж по охране жизни и здоровья 

воспитанников 

ежеквартально 

(по сезонам) 

заведующий 

2. Инструктаж по пожарной безопасности декабрь, 

май 

заведующий 

3. Проведение тренировки по эвакуации 

воспитанников и персонала при возникновении 

ЧС. 

сентябрь, 

май 

заведующий, 

зам.зав.по АХР 

 

4. Анализ медицинской документации вновь 

прибывших воспитанников и доведение до 

сведения педагогов информации о группе 

здоровья и особенностях здоровья каждого 

ребенка. 

сентябрь, 

апрель 

мед. персонал 

5. Организация мониторинга уровня физического   

развития воспитанников.  

сентябрь. май воспитатели 

6. Подбор мебели для воспитанников всех 

возрастных групп по результатам 

антропометрии. 

в течение года мед. персонал, 

воспитатели 

7.  Реализация системы мероприятий в ДОУ по 

оздоровлению детей. 

в течение года мед. персонал, 

воспитатели 



8. Создание условий по снижению заболеваемости 

воспитанников: 

- соблюдение режима дня и расписания 

образовательной деятельности, 

- строгое соблюдение плана оздоровительных 

мероприятий, 

- профилактика нарушения осанки и нарушения 

зрения, 

- витаминизация блюд, 

- сотрудничество с родителями. 

постоянно мед. сестра 

воспитатели 

9. Проведение медико- педагогических совещаний: 

- анализ процесса адаптации воспитанников 

раннего возраста к условиям детского сада, 

-  мониторинг и анализ заболеваемости 

воспитанников, динамика по ЧБД, 

- мониторинг заболеваемости педагогического 

состава, профилактические мероприятия 

 октябрь, 

 февраль, 

 апрель 

мед. сестра, 

заведующий, 

воспитатели  

мл. гр., 

воспитатели 

медсестра 

10. Организация обучения и проверки по 

санитарному минимуму с персоналом. 

ежеквартально мед. сестра 

11. Контроль санитарно-гигиенического состояния в 

группах и других помещениях детского сада. 

Ведение санитарных журналов. 

постоянно мед. сестра 

12. Контроль соблюдения требований безопасности 

жизнедеятельности в групповых помещениях и 

на детских площадках. 

  заведующий, 

зам.зав по АХР, 

комиссия по ОТ 

2. ПОВЫШЕНИЕ ДЕЛОВОЙ  КВАЛИФИКАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЕЙ 

№ п/п Мероприятия  Ф.И.О. Срок 

1. Обучение на курсах повышения квалификации в АУ 

«Институт развития образования Ивановской 

области» 

  

  

  

 по 

графику 

2. Посещение районных МО: 

o   Руководителей ДОУ, 

o   Старших воспитателей, 

o   Музыкальных руководителей, 

 o   Воспитателей ДОУ 

 Турагина О.А. 

  

 воспитатели 

 

по плану    

ОО 

3. Аттестация сотрудников     

 

сентябрь-

май по 

плану 

4.  Повышение профессиональной компетентности 

педагогов путем самообразования в соответствии с 

задачами годового плана 

 

все педагоги в 

течение 

года  

5.  Мониторинг профессионального уровня педагогов 

ДОУ по направлениям: 

заведующий в течение 

года 



o   Образовательная область «Познавательное 

развитие»   

o   Интеграция и комплексно-тематическое 

планирование, проектирование образовательной 

деятельности. 

6. Творческие отчеты педагогов по темам 

самообразования в форме презентации или  проекта . 

 заведующий  на 

педсоветах 

  

7.   Систематизация новой формы календарно-

тематического планирования (проектная 

деятельность) 

 заведующий  в течение 

года 

 

3.     МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

№                  ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 

  

Месяц  Ответственные 

1. «Организация деятельности педагогов в новом учебном 

году» (установочный): 

Цели: определить направления воспитательно-

образовательной деятельности ДОУ на новый учебный 

год; пробудить желание научиться учить и воспитывать 

по-новому, создавая условия для всестороннего 

развития личности.  

1. Анализ летней оздоровительной работы. 

2. Итоги готовности дошкольного  учреждения  к  

новому учебному году  

(по итогам приёмки). 

3. Утверждение проекта годового плана работы на 

2023-2024 учебный год, режима работы, учебного 

плана реализации, образовательной программы. 

4. Резолюция августовской конференции. 

5. Проект решения педсовета. 

 31 

августа 

2023 г. 

заведующий 

2.  Педсовет №2 

«Педагогическое мастерство – высший уровень 

педагогической деятельности».  

Цель:  выявить уровень профессиональной 

подготовленности педагогов; развивать сплоченность, 

умение работать в команде, аргументировано 

отстаивать свою точку зрения. 

Форма проведения: деловая игра 

Повестка педагогического совета: 

Теоретическая часть: 

1.Решение  о выполнении предыдущего педсовета 

 ноябрь  

 

заведующий, 

воспитатели всех 

групп 



2.Итоги комплексной оценки качества 

профессиональной деятельности педагогических 

работников ДОО 

3.«Профессиональный  стандарт   педагога» 

4.Педагогическое мастерство - высший уровень 

педагогической деятельности». 

Практическая часть: 

1.Деловая игра « Знатоки ФГОС» 

2 .Рефлексия  

3.Решение педагогического совета. 

 Литература: Е.Г.БАЦИНА «Педагогический совет в 

условиях введения ФГОС дошкольного образования»  - 

Учитель, 2014. Стр.29-30. 

 

3.   Педсовет №3 

«Модернизация образовательного процесса 

способствующего познавательному развитию, 

любознательности, инициативности дошкольников». 

Цель: систематизировать работу педагогов   по  

познавательному развитию детей в условиях 

реализации ФГОС 

Форма проведения: круглый стол 

План педсовета: 

1.Решение  о выполнении предыдущего педсовета 

2.Итоги тематического контроля «Оценка 

эффективности работы с детьми  

по освоению образовательной области «Познавательное 

развитие»  

3.Особенности современных форм, методов работы в 

ДОУ по опытно- экспериментальной деятельности 

дошкольников 

4. Использование  инновационных технологий в 

процессе познавательного развития дошкольников (из 

опыта работы) 

5. Сотрудничество и взаимодействие специалистов, 

воспитателей ДОУ и родителей  по  приобщению 

дошкольников к познанию окружающего мира. 

6.Принятие проекта решения педагогического совета. 

 март заведующий, 

 воспитатели всех 

групп 

  

  

  

  

4. «Анализ итогов учебного года» (итоговый): 

 

Цели: анализ  работы за прошедший год; подготовка 

проекта годового плана на новый учебный год. 

 

1. Анализ деятельности ДОУ за прошедший учебный 

год. 

2. Результаты образовательного процесса за истекший 

год: 

- итоги мониторинга; 

-психологическая готовность к школе; 

  май заведующий, 

воспитатели всех 

групп 



-качественная характеристика педпроцесса в 

учреждении. 

3. Определение основных направлений деятельности 

ДОУ на новый учебный год. 

4. Рефлексия. 

5. Обсуждения и принятие решения  

 

№                            СЕМИНАРЫ                                                       месяц    ответственные 

1. 

 

 

 2. 

 «Воспитание культуры поведения у детей» 

Цели: активизировать мыслительную деятельность 

педагогов ДОУ; 

отразить содержание и формы пропаганды воспитания, 

изучения и обобщения положительного семейного 

опыта.  

   «Сохранение индивидуальности, психологической 

защищенности детей, как условие полноценного их 

развития» 

Цели: активизировать мыслительную деятельность 

педагогов ДОУ; 

проанализировать состояние индивидуальности, 

психологической защищенности детей, наметить пути 

совершенствования в данном направлении; 

активизировать формы организации и проведения 

семинаров в ДОУ. 

 сентябрь 

 

 

  ноябрь 

Воспитатель 

Носова И.В. 

 

 

воспитатель 

Горбачева Е.Г. 

3. Деловая игра «Создание условий для личностного 

развития и комфортного пребывания детей в детском 

саду» 

Цели: определение уровня организации предметно-

развивающей среды в группах, на основе соблюдения 

рекомендаций и требований ФГОС к  организации 

развивающей среды в ДОУ, 

проявление педагогического творчества и  мастерства. 

1. Вступительное слово руководителя. 

2. Включите вашу фантазию и вспомните свое детство. 

3. Оборудование групповых комнат и  организация 

разнообразной детской деятельности. 

4. Как можно изменить вашу групповую комнату с 

учетом основных положений концепции построения 

развивающей среды. 

5. Подведение итогов. Рефлексия.  

  

 

март  Воспиаттель 

Носова И.В. 

 

№ 

 

                               КОНСУЛЬТАЦИИ 

 

месяц 

 

ответственные 

1.    Задачи воспитателя в адаптационный период 

(воспитатели групп раннего возраста)  

август Воспитатели 

группа младшего 

возраста 

2.  Особенности планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с ФГОС ДО 

сентябрь заведующий 



3.   Проектная деятельность в ДОУ, виды проектов    октябрь  заведующий 

4.   «Организация режима дня в группах, согласно 

ФГОС.» 

 ноябрь заведующий 

5.  Развивающая предметно-пространственная среда – 

необходимое условие для физического, эстетического, 

познавательного и социального развития ребёнка 

 декабрь  заведующий, 

воспитатели 

6.  «Экспериментальная деятельность дошкольников».  февраль-

март 

заведующий, 

воспитатели 

7.   ИКТ в непосредственно-образовательной 

деятельности и режимных моментах. 

 апрель заведующий, 

воспитатели  

 

8. Совместная деятельность ДОУ, семьи и школы 

по формированию готовности ребенка к школе и 

благополучной адаптации к школьному обучению 

 май  заведующий, 

воспитатели 

 

№ 

 

ШКОЛА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА 

 

месяц 

 

ответственные 

1.    

 

октябрь-

ноябрь 

воспитатели    

2. Просмотры «Формирование навыков опытно--

экспериментальной  деятельности дошкольников 

 

 Февраль-

март 

воспитатели  

всех групп  

4.   ИКТ в образовательной деятельности в 

подготовительной группе   

     

 в течение 

года  

воспитатели 

подготовительной 

группы   

5.  Темы самообразования 

Федяшина Т.Ю. «Организация коллективной 

творческой деятельности дошкольников» 

Чепетова Е.В. «Воспитание творческой направленности 

личности дошкольников в условиях коллективной 

деятельности» 

Голубева И.А. «Правовое воспитание дошкольников в 

условиях детского сада» 

Никулина О.М. «Всестороннее развитие личности 

ребёнка через театрализованную деятельность» 

 Марченко И.А. 

Фролова М.В. " Формирование культуры здоровья у 

детей дошкольного возраста" 

Марычева Н.А. «Формирование здорового образа 

жизни у дошкольников посредством валеологии». 

Неборак В.В. «Развитие мелкой моторики – важный 

фактор в речевом развитии ребенка – дошкольника». 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    



№ МЕДИКО-ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 

СОВЕЩАНИЯ 

месяц ответственные 

1. Анализ сводных данных медицинских карт по группам 

здоровья детей. 

сентябрь медсестра 

2. Адаптация детей раннего возраста к условиям детского 

сада. Показатели нервно-психического развития 

воспитанников. 

октябрь, воспитатели  1-й 

младшей группы 

мед. персонал, 

3. Мониторинг заболеваемости воспитанников. декабрь заведующий, 

медсестра 

4. Поведенческие реакции у дошкольников. 

Профилактика агрессивности. 

март заведующий, 

 воспитатели 

 

КОНКУРСЫ 

Творческий клуб 

 

1 Конкурс поделок "Дары осени"  

 

18.09.-

22.09. 

  

заведующий, 

воспитатели, 

2. Смотр-конкурс «Садик начинается с приемной…» октябрь Заведующий, 

воспитатели 

всех возрастных 

групп 

 3. Конкурс открыток «Открытка маме" ноябрь Воспитатели 

всех групп 
 

4 Конкурс поделок из бросового материала «Украшаем 

елочку». 

декабрь заведующий, 

воспитатели, 

5. Конкурс чтецов "Идёт волшебница зима!" декабрь заведующий, 

воспитатели, 

7. Смотр-конкурс зимних участков «Снежный городок» январь Воспитатели ст. 

групп 

8. Конкурс рисунков «23 февраля» февраль Воспитатели 

групп 

9. Конкурс шляпок «Самая красивая» март воспитатели 

всех групп 

10. Конкурс поделок и рисунков «Книжка своими руками» март Воспитатели 

групп 

11. Тематический смотр-конкурс "Мы вместе" 

Флэш- моб "От нас невидивших войны…" 
май Воспитатели  

 



 

Участие в плане работы дошкольного отдела 

 

1 Экологический фестиваль «Планета в руках 

дошколят». Проект для социальных сетей «Детский 

сад, как стартап для профессионального роста». 

октябрь Заведующий, 

воспитатели 

2 

 

Городской конкурс «Под знаком мира, дружбы и 

добра» 

городской конкурс-фестиваль танцевальных групп 

«Хрустальная туфелька». 

Городской смотр-конкурс агитбригад «Зеленая дорога 

детства» 

ноябрь Заведующий, 

воспитатели 

3 Проект для социальных сетей «Новогодний челлендж. 

Угощаем Новым годом» 

декабрь Заведующий, 

воспитатели 

4 Смотр-конкурс прогулочных участков «Зимнее 

погружение», 

Конкурс «Моя будущая профессия» 

февраль Заведующий, 

воспитатели 

5.   Фестиваль детского творчества «Я с книгой открываю 

мир», Проект для социальных сетей «Про книги.ру», 

посвященный международному дню книги. 

март Заведующий, 

воспитатели 

 6. Фестиваль фронтовых бригад «Струны, опаленные 

войной». Фестиваль «Здоровье в тренде». 

апрель Заведующий, 

воспитатели 

7 Парад «Дружный май». Смотр-конкурсе «Летнее 

погружение». 

май муз. рук., 

воспитатели 

 

8. Танцевальный флешмоб «От мала до велика» июнь заведующий 

Проведение месячника безопасности (апрель) по формированию основ 

безопасного поведения персонала и дошкольников в случае ЧС. Экстренная 

эвакуация. (сентябрь, май) 

ГОРОДСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ 

1.     

2.    

3.    

4.    

                                                    

 

 



 

 

                                             ВЫСТАВКИ 

1. Детских работ по временам года и по темам.         регулярно Воспитатели  

2. Выставка поделок "Дары осени»  сентябрь Воспитатели 

3.          Выставка открыток «Открытка маме" ноябрь воспитатели  

4. Выставка «Украшаем елочку». декабрь воспитатели 

5. Смотр-конкурс зимних участков «Снежный городок» 

(постройки на прогулочных участках) 

январь воспитатели 

всех групп 

6. Выставка рисунков «23 февраля» февраль Воспитатели 

групп 

7. Дефиле в шляпках «Самая красивая» март Воспитатели 

8. Выставка «Книжка своими руками» март Воспитатели 

групп 

9. Выставки, посвященные  Дню Победы май Воспитатели  

                                                          ПРАЗДНИКИ 

  

№  мероприятия месяц  группа ответственные 

1. «День знаний, 

  

сентябрь все группы муз руководитель, 

воспитатели 

2 «Праздник осени» Октябрь-

ноябрь 

 Все группы муз. руководитель, 

воспитатели 

3 «Праздник бабушек и 

дедушек» 

Октябрь Все группы Муз.руководитель, 

воспитатели 

3 «День матери» 

  

ноябрь   все группы муз руководитель, 

воспитатели 

4 «Новогодние бал» декабрь  все группы муз руководитель, 

воспитатели 

5 «Зимушка-зима» январь Все группы воспитатели 

6  «День защитника 

Отечества»  

февраль  Подготовительная 

группа 

муз. руководитель, 

воспитатели 

7 «Как на масленой 

неделе» 

март все группы Муз. руководитель, 

воспитатели 

8  «8 марта» март  все группы Муз. руководитель, 

воспитатели 

9 День книги март Все группы муз. руководитель 

10 День здоровья март Все группы муз. руководитель 

11 День открытых дверей 

для родителей  

апрель Все группы Заведующий, 

воспитатели 

12 «Светлая Пасха» май Все группы воспитатели 



13 «День Победы» 

  

май  Подготовительная 

группа 

муз руководитель, 

воспитатели 

14 

  

«Выпускной бал» май Подготовительная 

группа 

муз руководитель, 

воспитатели 

15 День защиты детей июнь Все группы воспитатели 

16 Летние забавы и 

развлечения 

Июнь-

август 

Все группы воспитатели 

17     

18     

ЭКСКУРСИИ 

  

1.      

2.      

3.    

 

 

 

 

 

 РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ 

 

 

1.   Тематический   

2.   Анализ соблюдения режима дня и проведения 

прогулки. 

сент., апрель 

3.   Использование результатов антропометрических 

исследований детей. 

сентябрь, март 

4.   Анализ реализации системы оздоровительных 

мероприятий в группах. 

октябрь, февраль 

5.   Организация и проведения совместной деятельности 

педагогов с детьми по детскому 

экспериментированию. 

ноябрь, декабрь 



      6. Анализ занятий познавательного цикла и организации 

совместной деятельности в режиме дня. 

1 раз в месяц у разных 

педагогов 

  Систематический   

1  Проверка планов учебно-воспитательной работы, 

состояние документации педагогов, наличие системы 

планирования. 

регулярно 

2  Организация наблюдений и подвижных игр на 

прогулках. 

регулярно 

3  Подготовка к организации экспериментальной 

деятельности детей. 

регулярно 

4  Выполнение режима дня. регулярно 

5  Организация питания детей. регулярно 

6  Анализ посещаемости детей. регулярно 

       7 Мероприятия по формированию Основ Безопасности 

Жизнедеятельности 

регулярно 

 Фронтальный   

           1 Организация развивающей предметно-игровой среды 

в группе. 

октябрь 

           2 Смотр  «Развивающая среда в группах, 

способствующая развитию мелкой моторики» 

февраль 

           3 Проведения утренней гимнастики, физкультурных 

занятий, досугов, бодрящей гимнастики, 

физкультурных минуток 

В течение года 

 Обзорный   

             1 Выявить уровень профессионального мастерства и 

результатов  в освоении программы детьми на 

итоговых занятиях 

Апрель, май 

 

 

4.ОРГАНИЗАЦИОННО ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

№      Мероприятия Месяц 

проведения 

Ответственные 

1. Оснащение предметно-развивающей среды в 

группах. 

август- октябрь Воспитатели 

2. Диагностические исследования по уровням 

освоения программы на начало и конец учебного 

года. 

октябрь- 

май 

воспитатели 

3. 

  

Своевременно менять и обновлять информацию 

для родителей в родительских уголках. 

в течение года воспитатели 



4. Обсуждение результата медицинского осмотра 

детей. 

март, апрель Заведующий, 

медсестра, 

воспитатели 

5.  Внесение дополнений в Программу ДОУ. в течение года заведующий, 

творческая группа 

6. Субботники по благоустройству территории 

участков . 

 

Раз в квартал Воспитатели всех 

групп 

7. Проведение «Дня открытых дверей». 

 

апрель Все группы 

8. Участие в районных мероприятиях: смотрах, 

конкурсах, спортивных праздниках и 

соревнованиях. 

 

 

по плану 

дошкольного 

отдела 

  

5. НАЛАЖИВАНИЕ СВЯЗИ СО ШКОЛОЙ 

№   
Мероприятия                                                                              

     

месяц Ответственный 

   Организационная работа     

1. Поддерживать связь с завучем начальной школы 

- для отслеживания успеваемости выпускников, 

- для организации консультаций по занятиям детей с 

учителем в СОШ 

- для организации консультаций для  родителей  

в течение 

года 

заведующий 

   Методическая работа     

1. Информирование родителей детей старшего возраста по 

вопросам: 

- организация режима дня старших дошкольников 

- о готовности ребенка к школе, 

- программе четырехлетнего начального обучения. 

на 

родитель- 

ских  

собрания

х 

 воспитатели 

подготовительно

й группы  

 

 

6. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 



№      Мероприятия Дата 

проведения   

Ответственный 

1. Индивидуальные беседы и консультации с 

родителями вновь прибывших детей, 

заключение договоров. 

по мере 

поступления 

детей 

Заведующий 

2. Общие родительские собрания. октябрь,апрель Заведующий 

3. Групповые родительские собрания. ежеквартально 

(по плану ) 

Воспитатели 

4. Конкурс поделок «Дары осени» 

Конкурс открыток «открытка маме» 

Конкурс поделок из бросового материала 

«Украшаем елочку» 

Смотр-конкурс зимних участков «Снежный 

городок» 

Конкурс рисунков «23 февраля» 

Конкурс шляпок «Самая красивая» 

Конкурс поделок и рисунков «Книжка своими 

руками» 

«Дни открытых дверей» 

 

Родительские субботник и по благоустройству 

участков 

 

Участие в семейных праздниках «День бабушек 

и дедушек», «День матери», «День защитника 

Отечества», 8 марта, «День Победы», 

«Выпускнойбал» 

 

Консультации  

Сентябрь 

ноябрь 

Декабрь 

январь 

  

февраль 

март 

март 

апрель 

 

в течение года 

  

 

в течение года 

 

 

в течение года 

Заведующий, 

Воспитатели 

  

5. Оформление родительских уголков в группах постоянно 

действующие 

Воспитатели 

6. Профилактическая работа по правоведению, по 

ПДТ, ОБЖ 

регулярно Заведующий,  

воспитатели групп. 

7. Анкетирование родителей в течение года Заведующий 

7.  РАБОТА С КАДРАМИ 



1.  . Отчетно-выборное собрание Управляющего Совета Сентябрь Председатель 

Упр.Совета. 

2.  Производственные собрания регулулярно Заведующий 

3.. Проведение инвентаризации по приказу  Зам.Зав по 

АХР 

4.  Проведение инструктажей регулярно Заведующий 

5.  Определение тем по самообразованию Сентябрь Заведующий 

6.   Проверка сохранности имущества и санитарного состояния 

помещений 

регулярно Заведующий, 

зам.зав  по 

АХР, 

медсестра 

7.    Обмен опытом педагогами по итогам посещения районных 

МО 

регулярно воспитатели 

  


